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Mensch | 
Maren Ulbrich (Jahrgang 1979) ist deutsche
Staatsbürgerin. Sie studierte nach einer
Bankausbildung Wirtschaftswissenschaften und lebt
nach einschlägigen Weiterbildungen im Bereich
Beratung, Coaching, Mediation und Training in
Norddeutschland 



Expertise | 
Langjährige Berufspraxis in Leitungsfunktionen im
Personalwesen des Handwerks 

ZUR PERSON








Beratungsprojekte für unternehmensspezifische
Personal- und Changeprozesse | Innovationen zu
digitalen, selbstlernenden und anpassungsfähigen
Organisationen unter Berücksichtigung der
Wertesysteme, Glaubenssätze und verwurzelten
Strukturketten in der VUCA-Welt                                               

Training für agile Führungskräfte 
Moderation von GF-Meetings | Zukunftswerkstatt 
Mediation im Querschnitt der Organisationsstruktur 




LEISTUNGSSPEKTRUM



FALLBEISPIELE



REFERENZEN 



HTTPS://BLOG.HANDWERKSMENSCH.DE/PRESSE/
PRESSE



BÜCHER

mit Video 

mit Audio



PODCAST



Innovationen entstehen
durch kommunikatives 

 geteiltes Wissen 
 



WWW.HANDWERKSMENSCH.DE/LINKS



(ZUM STRATEGIE-GESPRÄCH)

BETRIEBLICHE KURSPLANUNG



"100 Dinge, 
die Du für Deine Mitarbeiter getan haben

solltest"
jetzt herunterladen unter www.handwerksmensch.de/links

INSPIRATION





Die entscheidende Innovation wird
die Reifung des Menschen selbst

sein.
  

Bessere, sinnvollere, menschlichere
Führung und Personalarbeit sind

die Schlüssel dazu. 


