Dipl. Oec. Maren Ulbrich

Kurz-Profil

Dipl.-Oec. Maren Ulbrich

Agile Coach, Trainer, Mediator

Prozessberater unternehmensWert:Mensch/plus

Gelistete Beraterin fiir FGrderung unternehmerischen Know-Hows
(BAFA-Férderung) und go digital

Ausgezeichnete Vorbildunternehmerin durch das BMWi

Vorbild-Unternehmerin

FRAUEN &
unternehmen

cine Initiative des Bundesministeriums filr Wirtschaft und Energic

Expertin der QM1 — Die Handwerks Akademie

Praxisexperte im gesamten Bereich des Personalwesens:

e Change Management in Handwerksbetrieben und Konzernen mit
Fachkréftepotenzial des Handwerks, inkl. Innovation zu digitalen,
selbstlernenden und anpassungsfahigen Organisation unter Beriicksichtigung der
Wertesysteme, Glaubenssétzen und verwurzelten Strukturketten

e Aufbau und Restrukturierung von Personalabteilungen,
inkl. Erstellung der erforderlichen Strukturen, Abldufe und Instrumentarien

o Personalbeschaffung,
inkl. Rekrutierungsprozesse, Personalausschreibungen, Bewerbermanagement,
Vorstellungsgesprache, Personalauswahl und Vertragsmanagement

e Personalbetreuung und -entwicklung,
inkl. Entwicklungskonzeptionen, Mitarbeitergesprache, Weiterbildungsmanagement
(individuelle Karrierewege), Lohn- und Gehaltswesen

e Personalmarketing,
inkl. Marketingstrategien, Aufbau einer Arbeitgebermarke, Presseauftritte, Halten von
Vortragen auf Veranstaltungen, Messeprasenz

o Personalfreistellungen,
inkl. Austrittsprozedere, Fiihren von Austrittsgesprachen, Begleitung von gerichtlichen
Prozessen, Zeugniserstellungen

e Outsourcing der Personalarbeit

Langjédhrige Berufspraxis in Leitungsfunktionen im Personalwesen des Handwerks.

Frau Ulbrich (Jahrgang 1979) ist deutsche Staatshiirgerin, studierte nach einer
Bankausbildung Wirtschaftswissenschaften und lebt nach einschlagigen Weiterbildungen im
Bereich Coaching, Mediation und Training in Norddeutschland.



Leistungsspektrum:

Seminare, malBgeschneiderte In-house Trainings, Workshops sowie Beratungsprojekte fiir
unternehmensspezifische Optimierungen der Personal- und Changeprozesse.

Referenzen — Berufspraxis Unternehmensberatung:
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Kompetenz in Gebaudetechnik! fur ein schones Zuhause!

Referenzen — Berufspraxis als Angestellte:

Fach- und Fiihrungsfunktionen in fiihrenden Unternehmen:
BREMER LANDESBANK, HORTECH, DGA, AIRBUS, RANDSTAD, FRAUNHOFER IAQ, STADT

OLDENBURG, EILERS, ABALIO

o Langjahrige Berufspraxis als ,,Personalleiter”, ,Ausbildungsleiter” und
~Handlungsbevollméachtigter” im Handwerk
e Langjahrige Berufspraxis in verschiedenen Funktionen des Personalwesens

unterschiedlicher Branchen

Kontakt:

LS

HANDWERKSMENSCH
Mitarbeiter findensbinden-entwickeln

Handwerksmensch, Usedomstr. 12a, D-26215 Wiefelstede (Heidkamp)
+49 (0) 441 777 98 310, +49 (0) 176 23 92 79 72, info@handwerksmensch.de

www.handwerksmensch.de | https://www.xing.com/profile/Maren_Ulbrich | www.facebook.de/handwerksmensch
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